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Total de dies treballats: 221 x 8h = 1.786 hores/
any

Distribucié dels dies festius

1 de gener: Cap d’Any

6 de gener: Reis

8 d’abril: Divendres Sant

12 d’abril: Dilluns de Pasqua

1 de maig: Festa del Treball (es passara al 8
d’abril)

24 de juny: Sant Joan

11 de setembre: Diada Nacional de Catalunya
(es passara al 24 de desembre)

30 de setembre: Festa patronal

1 d’octubre: Festa patronal

12 d’octubre: Festa de la Hispanitat

1 de novembre: Tots Sants

6 de desembre: Dia de la Constitucié

8 de desembre: Dia de la Immaculada

25 de desembre: Nadal (es passara al 31 de
desembre)

Distribucié de la jornada de treball

1. de dilluns a divendres: 8 hores diaries

2. de juny a octubre (ambdds inclosos): 2
torns de 8 hores diaries

mati:de6hal4h

tarda:de 14ha22h

A tots els torns es fara una aturada de 15
minuts per descansar a carrec de I’empresa, lle-
vat del personal de maquines que fara el descans
de manera combinada amb els companys del
torn.

3. de novembre a maig:

mati:de9hal1330h

tarda:de 15ha1830h

Torns de vacances per a I'any 2004
Durada: 25 dies de treball (22+3 per fora
d’¢poca)

Distribucio:

Vacances de primavera: 2 torns de 15 dies labo-
rables

1r torn: del 19 d’abril al 7 de maig (ambdés
inclosos)

2n torn: del 10 de maig al 28 de maig (amb-
dés inclosos)

Vacances d’estiu: 5 dies laborables
1r torn: del 9 al 13 d’agost (ambdds inclosos)
2n torn: del 16 al 20 d’agost (ambdds inclo-
S0S)

Vacances d’hivern

1r torn: els dies 24, 27, 28, 29, 301 31 de de-
sembre de 2004 1 el 7 de gener de 2005.

2n torn: els dies 24, 30 i 31 de desembre de
2004 1iels 3,4,517 de gener de 2005.

ANNEX
al calendari laboral de I'any 2004

Les hores de treball pactades continuen igual
idistribuides tal i com es descriu en el calendari;
hi haura, pero, si les circumstancies del treball
ho fan necessari:

Un torn de nit de juny a octubre (ambdés
inclosos) de les 22 h a les 6h

Els dies 23 de juny, 29 de setembre, 8 d’octu-
bre 129 d’octubre (vigilies de festa), sense per-
dre hores de treball, es combinara la feina de
manera que el torn de tarda, i en conseqiiencia

la jornada de treball, s’acabi a les 20 h i a con-
tinuacié comencara el torn de nit.

El dies 11 d’octubre i 7 de desembre es fara
pont.

(04.203.119)

CORRECCIO D’ERRADES

a la Resolucio TR1/948/2004, de 14 de gener, per
la qual es disposa la inscripcio i la publicacié del
Conveni collectiu de treball de I'empresa Teatre
Nacional de Catalunya, SA, per als anys 2002-
2005 (codi de conveni niim. 0811402) (DOGC
nuim. 4114, pag. 7168, de 19.4.2004).

Havent observat errades al text de la Reso-
luci6 esmentada, trames al DOGCi publicat al
num. 4114, pagina 7168, de 19.4.2004, se’'n de-
tallen les oportunes correccions.

Alapagina 7170, article 16, punt 2.3, on diu:
“1) Curriculum acreditat.
”j) Coneixements basics o generals.
”k) Coneixements especifics del lloc de treball.
”]) Circumstancies psicoteécniques.
”m) Valoracié de merits.
”n) Entrevista personal.”;
ha de dir:
“a) Curriculum acreditat.
”b) Coneixements basics o generals.
”c) Coneixements especifics del lloc de treball.
”d) Circumstancies psicotecniques.
”e) Valoraci6 de mérits.
”f) Entrevista personal.”.

A la pagina 7171, article 20, punt 5, on diu:
“...necessitats puntuals que no excedeixin de
10 dies.”,
ha de dir:
“...necessitats puntuals inferiors a 10 dies.”.

A la pagina 7174, article 39, punt 6, primer
paragraf, on diu:

“... Aquest complement personal redueix la
vinculacid...”,
ha de dir:

“Aquest complement personal retribueix la
vinculacio...”.

Al mateix punt, segon paragraf, on diu:

“...3 anys de prestaci6 de serveis complets.”,
s’ha d’afegir:

“...amb un maxim de 6 triennis.”.

A la pagina 7175, article 49, on diu:

“Complement per incapacitat temporal”,
ha de dir:

“Complement per incapacitat temporal (IT)”.

A la pagina 7175, article 50, on diu:

“Laportacié del TNC seran les segiients:...”,
ha de dir:

“Les aportacions del TNC seran les segtients:...”.

A la pagina 7176, article 56, punt h), on diu:

“Lincompliment de les obligacions en I'article
29delaLlei31/1995...”,
ha de dir:

“L’incompliment de les obligacions previstes
a l’article 29 de la Llei 31/1995 ...”.

A la pagina 7177, article 61, segon paragraf,
on diu:

“...informant-ne a la representacié dels tre-
balladors.”,

ha de dir:
“...informant-ne dels mateixos a la represen-
taci6 dels treballadors.”.

Barcelona, 12 de juliol de 2004

SALVADOR ALVAREZ VEGA
Director dels Serveis Territorials a Barcelona
en funcions

(04.195.110)
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DEPARTAMENT
DE POLITICA TERRITORIAL
I OBRES PUBLIQUES

EDICTE

de 18 d’agost de 2004, pel qual es notifica la re-
solucié d’incoacié d’expedient disciplinari al
senyor Miquel Quintana i Conte.

Ates que no ha estat possible practicar la
notificacié de la resolucié de 30 de juliol de 2004,
del secretari general del Departament de Poli-
tica Territorial i Obres Publiques, per la qual
s’incoa expedient disciplinari al senyor Miquel
Quintana i Conte, es notifica a la persona inte-
ressada que, en aplicacid del que disposa I’article
59.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
régim juridic de les administracions publiques
idel procediment administratiu comu, modifi-
cada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, la reso-
lucié d’incoacid és a la seva disposici6 al Servei
de Recursos Humans del Departament de Po-
litica Territorial i Obres Publiques, av. Josep Tar-
radellas, 2-6, 8a planta, 08029 Barcelona. Aixi
mateix, se’l cita per tal que comparegui al Ser-
vei de Recursos Humans el primer dimecres, ul-
trapassades 48 hores després de la publicaci6 del
present Edicte al Diari Oficial de la Generali-
tat de Catalunya, ales 12 hores, a fi de prendre-
li declaraci6 en relacié amb ’expedient discipli-
nari que es notifica en aquest Edicte.

Barcelona, 18 d’agost de 2004

AcusTi Paris 1 Ro1iG
Cap del Servei de Recursos Humans
en funcions

(04.219.047)
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CARRECS I PERSONAL

DEPARTAMENT |

DE GOVERNACIO

I ADMINISTRACIONS
PUBLIQUES

RESOLUCIO

GAP/2252/2004, de 20 de juliol, de nomenament
de funcionaris de I'escala de gestié d’administra-
cio general del cos de gestié d’administracio de
la Generalitat (num. de registre de la convoca-
toria 092).

Vista la convocatoria del procés selectiu, torn
de reserva especial, per a I’accés a ’escala de
gestié d’administracié general del cos de gestié
d’administraci6 de la Generalitat (nim. de re-
gistre de la convocatoria 092), publicada per la
Resolucié GR1/2359/2003, de 23 de juliol (DOGC
ndm. 3938, d’1.8.2003);

Vista la proposta de 29 de juny de 2004, for-
mulada pel tribunal qualificador del procés se-
lectiu, i un cop verificada la concurréncia dels
requisits i les condicions que preveuen les ba-
ses de la convocatoria esmentada;

Vist el que estableixen les disposicions tran-
sitories 10 i 12, aquesta afegida per la Llei 15/
2000, de 29 de desembre, de mesures fiscals i ad-
ministratives; la Llei 17/2002, de 5 de juliol, que
determina I’ordenacié del sistema d’ocupaci6 i
crea el Servei d’Ocupacié de Catalunya; el De-
cret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual
s’aprova la refosa en un text tnic dels precep-
tes de determinats textos legals vigents a Ca-
talunya en materia de funcié publica; la dispo-
sici6 transitoria 3 del V Conveni col-lectiu tnic
del personal laboral de la Generalitat de Ca-
talunya, que regulen els processos de funciona-
ritzacid i les bases de la convocatoria;

Ates que s’han seguit els tramits adients en
els organs competents per tal de modificar els
llocs de treball corresponents;

Ates el que disposa I’article 6.2 del Decret
legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, modificat per
I’article 1.4 de la Llei 25/1998, de 31 de desem-
bre, i de conformitat amb el que estableix I’ar-
ticle 80 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre,
d’organitzacid, procediment i regim juridic de
I’ Administracié de la Generalitat de Catalunya,

REsoLc:

—1 Nomenar funcionaria de I’escala de ges-
tié d’administracié general del cos de gestié
d’administracié de la Generalitat la senyora
Mercedes Sudrez Sudrez.

—2 Lapersona nomenada funcionaria fara el
jurament o la promesa i prendra possessio el dia
1 de setembre de 2004 davant el secretari general
del Departament de Treball i Industria en el
mateix lloc de treball de personal funcionari en
que s’ha reconvertit el seu lloc de personal la-
boral fix, d’acord amb el que disposa la relacid
de llocs de treball, i se’ls aplica a tots els efec-
tes la normativa sobre régim estatutari dels fun-
cionaris publics.

—3 La funcionaria nomenada realitzara la
jornadail’horari que preveu el Decret 188/2003,
d’1 d’agost, sobre jornada i horaris de treball del
personal funcionari al servei de I’ Administracié
de la Generalitat, d’acord amb el que estableix
la relacio de llocs de treball.

—4 Contra aquesta Resolucid, que exhaureix
la via administrativa, les persones interessades
poden interposar recurs potestatiu de reposicié
davant la secretaria d’Administracié i Funcié
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Publica en el termini d’un mes a comptar de I'en-
dema de la seva publicacié al DOGC, o direc-
tament recurs contenciés administratiu davant
la Sala Contenciosa Administrativa del Tribu-
nal Superior de Justicia de Catalunya en el ter-
mini de dos mesos a comptar de I'’endema de la
seva publicacié al DOGC.

Igualment, les persones interessades poden
interposar qualsevol altre recurs que conside-
rin convenient per a la defensa dels seus interes-
SOS.

Barcelona, 20 de juliol de 2004

Rut CARANDELL 1 RIERADEVALL
Secretaria d’ Administracid

i Funcié Publica

(04.198.105)

RESOLUCIO

GAP/2253/2004, de 20 de juliol, de nomenament
de funcionaris de I'escala superior d’administra-
ci6 general del cos superior d’administracié de
la Generalitat (niim. de registre de la convoca-
toria 091 ).

Vista la convocatoria del procés selectiu, torn
de reserva especial, per a ’accés a I’escala su-
perior d’administracié general del cos superior
d’administraci6 de la Generalitat (nim. de re-
gistre de la convocatoria 091), publicada per la
Resolucié GR1/2358/2003, de 23 de juliol (DOGC
ndm. 3938, d’1.8.2003);

Vista la proposta de 29 de juny de 2004, for-
mulada pel tribunal qualificador del procés se-
lectiu, i un cop verificada la concurrencia dels
requisits i les condicions que preveuen les ba-
ses de la convocatoria esmentada;

Vist el que estableixen les disposicions tran-
sitories 101 12, aquesta afegida per la Llei 15/
2000, de 29 de desembre, de mesures fiscals i ad-
ministratives; la Llei 17/2002, de 5 de juliol, que
determina I’ordenacio del sistema d’ocupaci6 i
crea el Servei d’Ocupacié de Catalunya; el De-
cret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual
s’aprova la refosa en un text tnic dels precep-
tes de determinats textos legals vigents a Ca-
talunya en materia de funcié publica; la dispo-
sici6 transitoria 3 del V Conveni col-lectiu tinic
del personal laboral de la Generalitat de Ca-
talunya, que regulen els processos de funciona-
ritzacid i les bases de la convocatoria;

Ates que s’han seguit els tramits adients en
els organs competents per tal de modificar els
llocs de treball corresponents;

Ates el que disposa larticle 6.2 del Decret
legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, modificat per
I’article 1.4 de la Llei 25/1998, de 31 de desem-
bre, i de conformitat amb el que estableix I’ar-
ticle 80 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre,
d’organitzacid, procediment i regim juridic de
I’ Administracié de la Generalitat de Catalunya,

REsoLc:

—1 Nomenar funcionaries de I’escala superior
d’administraci6 general del cos superior d’ad-
ministracié de la Generalitat les persones que
figuren a ’annex d’aquesta Resoluci6.




